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Chapter 3  企業情報 

会社名 

株式会社ACROVE（アクローブ） 

設立年月日 

2018年11月 

所在地 

東京都新宿区大京町２２−１ グランファースト新宿御苑 5F  

代表取締役 

荒井俊亮 

従業員数 

50名（2022年6月現在） 

お問い合わせ先 

03-6276-5111（平日 10:00-18:00）  

support@acrove.co.jp 

https://acrove.co.jp/contact/ 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Chapter 1  事業概要 

EC支援事業

独自開発のBIツールを用いてEC運用を最適化 

ACROVE FORCE 
基盤BIツール  

自社ブランド事業

統計データ

統計データを蓄積  統計データを蓄積 

EC運用最適化  EC運用最適化 



Chapter 1  主要投資家/お取引先様 

＜既存投資家＞ 
 

＜お取引企業様＞※他多数 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Appendix Chapter 2 

食品 

その他 

家電 

食品から消費財・家電まで幅広い商材の企業様をご支援 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Chapter 2  ご支援後の平均売上成長率は200％ 



売上ゼロからハーゲンダッツ超え。画像の撮影からスタートした沖縄の名店 

「アイスは配送が難しい」という声  
元々は、アイスカテゴリへの露出を行っておらず、ブルーシールと検索する指名買い
の方からの売上しかなかったため、毎月の売上が繁忙期でも100万円ほどでした。  
そこで弊社が、客数を増やすためにアイスクリームカテゴリへ広告で露出を強化、購
入率を上げるためにクリエイティブの作成を撮影ディレクションから行ったところ、
2020年7月にはついにハーゲンダッツを超え、カテゴリの売上ランキングで 1位を獲得
することができました。
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Appendix  Amazon内で米菓で亀田製菓を凌ぐ1位に。親会社を超えたオリジナル柿の種 

元々、「かきたねキッチン」は亀田製菓の子会社として、ギフト用のかきのたねを販売していたが、  
関西のデパートを中心に事業を展開していたモノの、コロナで売上は半減。  
柿の種を買いたいと感じている方々ではなく、ギフト需要のkwに商品を露出していったところ、  
商品が売れ始め、EC向けギフト商品の新商品開発を行い売上が1年半で30万円から1,500万円まで増加。  
2020年8月ついに親会社亀田製菓の商品であるハッピーターンや本家柿の種を超え、  
米菓カテゴリでベストセラーを獲得することに成功。  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